PATVIRTINTA
Druskininky savivaldybés mero
2025 m. gruodzio 22 d. potvarkiu Nr. M3-309

VIESOSIOS ISTAIGOS DRUSKININKU LIGONINES
ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSoji jstaiga Druskininky ligoniné (toliau — Jstaiga) yra ribotos civilinés atsakomybés
viesasis juridinis asmuo, kuris savo veikloje vadovaujasi Siais jstatais (toliau — Jstatai), Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos vieSyjy istaigy jstatymu, kitais Lietuvos
Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, reguliuojanciais vieSyjy istaigy veikla.

2. Istaigos teisiné forma — vieSoji jstaiga, Istaigos buveiné — Sveikatos g 30, 66252,
Druskininkai

3. Jstaigos steigéja (savininké) — Druskininky savivaldybé (toliau — Savivaldybé¢). Istaigos
savininko turtines ir neturtines teises ir pareigas teisés akty nustatyta tvarka jgyvendina Savivaldybés
meras, iSskyrus teisés aktuose nustatytus atvejus, kai Savivaldybés mero sprendimui priimti buitinas
iSankstinis Savivaldybés tarybos pritarimas ar konkretaus klausimo sprendimas yra priskirtas
Savivaldybés tarybos iSimtinei kompetencijai.

4. Istaigos veiklos laikotarpis — neribotas. Istaigos finansiniai metai — sausio 1 d. — gruodzio
31d.

5. Istaiga veikia vadovaudamasi Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos jstatymo 12
straipsniu, organizuojant pirminés ir antrinés sveikatos prieziiiros veikla, jstatymy nustatytais atvejais
ir nustatyta tvarka.

II SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI, FUNKCIJOS IR EKONOMINES VEIKLOS RUSYS

6. Istaigos veiklos tikslai:

6.1. Teikti prieinamas, tinkamas, saugias, veiksmingas sveikatos stiprinimo, ligy prevencijos,
diagnostikos, gydymo ir slaugos paslaugas.

7. Istaiga, sieckdama 6 punkte nurodyto Jstaigos veiklos tikslo, atlieka Sias funkcijas:

7.1. Asmens sveikatos prieziiiros paslaugy, nurodyty jstaigos asmens sveikatos priezitiros
licencijoje, teikimas.

7.2. Kitos jstatymy nedraudZiamos veiklos susijusios su jstaigos tiksly jgyvendinimu
vykdymas.

8. Istaiga, atlikdama savo funkcijas, turi teis¢ vykdyti Sias ekonomines veiklas:

8.1. Ligoniniy veikla (86.10);

8.2. Medicinos specialisty veikla (86.22);

8.3. Stacionarin¢ slaugos jstaigy veikla (87.10);

8.4. Kita zmoniy sveikatos prieziiiros veikla (86.9);

8.5. Maisto ir gérimy tiekimas pagal sutart] ir kity maitinimo paslaugy veikla (56.22);

8.6. Kita jstatymais neuzdrausta tikine komercine veikla, susijusia su jstaigos veiklos tiksly
pasiekimu.
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III SKYRIUS
ASMENS TAPIMO NAUJU DALININKU TVARKA

9. Asmuo gali tapti nauju dalininku, VieSyjy istaigy istatymo ir Istaty nustatyta tvarka
perdaves [staigai jnasa.

10. Asmens priémimo dalininku tvarka:

10.1. pageidaujantis tapti dalininku asmuo pateikia Jstaigos vadovui praSyma juo tapti: asmens
prasyme turi biiti nurodyti jo duomenys (fizinio asmens vardas, pavardé¢, asmens kodas (kai asmuo jo
neturi, — gimimo data), adresas korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas, teisin¢ forma, kodas,
buveiné, atstovo vardas, pavardé, asmens kodas (kai asmuo jo neturi, — gimimo data)), iSreikstas
pritarimas Jstaigos veiklos tikslams ir numatomas jnasas j dalininky kapitalg, Sio jnaso dydis (kai
numatomas jnaSas — pinigai) ar vert¢ (kai numatomas jnaSas — materialusis ar nematerialusis turtas)
(eurais) ir jnaso perdavimo [staigai terminas; jei numatoma jnesti turtg, kartu su praSymu turi biti
pateikta turto vertinimo ataskaita;

10.2. asmuo dalininku priimamas visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu: apie visuotinio
dalininky susirinkimo priimta sprendimg [staigos vadovas per 3 darbo dienas turi informuoti nauju
dalininku tapti pageidavusj asmenj;

10.3. visuotiniam dalininky susirinkimui priémus sprendimg priimti dalininka, pageidaves
dalininku tapti asmuo juo tampa, perdaves [staigai savo praSyme nurodyta jnasa.

11. Dalininko teises jgijes asmuo dalininku tampa tokia tvarka:

11.1. apie tai, kad jgijo dalininko teises, raStu per 5 darbo dienas pranesa [staigos vadovui ir
kartu pateikia jam dalininko teisiy jgijimg liudijantj dokumentg ar jo iSrasg; jeigu pateikiamas
dokumento iSrasas, jame turi biiti nurodytos dalininko teisiy jgijimo sandorio $alys, sandorio objektas,
sandorio data, dalininko teisiy jgijimo data, taip pat dalininko teises perleidusio dalininko jnasy j
dalininky kapitalg verte, jeigu ji nurodyta dalininko teisiy jgijima liudijan¢iame dokumente, praneSime
turi biiti nurodyta: dalininko teises perleides dalininkas (fizinio asmens vardas, pavard¢, asmens kodas
(kai asmuo jo neturi — gimimo data); juridinio asmens pavadinimas); dalininko teises igijes asmuo
(fizinio asmens vardas, pavard¢é, asmens kodas (kai asmuo jo neturi, — gimimo data), adresas
korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas, buveiné, kodas, atstovo vardas ir pavard¢); dalininko
teisiy jgijimo data;

11.2. dalininku tapusio asmens jnaSo j dalininky kapitalg verte atitinka dalininko teises
perleidusio dalininko turéty jnasy verte.

12. Pageidavusiam tapti dalininku asmeniui atlikus Jstaty 10.3 papunktyje nurodytus veiksmus
ar dalininko teises jgijusiam asmeniui atlikus Istaty 11.1 papunktyje nurodytus veiksmus, Istaigos
vadovas per 2 darbo dienas jraso naujg dalininka ir jo jnaSo vertg j Istaigos dokumentus, atsizvelgdamas
atitinkamai ] [staty 10.3 papunkcio nuostatas ar 11.1 papunktyje nurodytuose dokumentuose nurodyta
dalininko teisiy jgijimo datg ir 11.2 papunkcio nuostatas.

13. Atlikus [staty 12 punkte nurodytus veiksmus, naujam dalininkui iSduodamas jo inasy verte
patvirtinantis dokumentas.

IV SKYRIUS
DALININKO PASITRAUKIMO IR (AR) PASALINIMO TVARKA

14. Asmuo gali pasitraukti 1§ dalininky:

14.1. susigrazindamas jnasa;

14.2. dalininko teises perleisdamas kitam asmeniui [staty V skyriuje nustatyta tvarka.

15. Esant daugiau nei vienam dalininkui, apie ketinimg pasitraukti i§ dalininky susigrazinant
Inasa dalininkas turi raStu pranesti [staigos vadovui.

16. Istaigos vadovas per 5 darbo dienas nuo dalininko pranes§imo gavimo dienos apie tai
registruotu laisSku arba jteikiant pasiraSytinai ar elektroniniy rySiy priemonémis informuoja kitus
Istaigos dalininkus ir Istaty nustatyta tvarka Saukia visuotinj dalininky susirinkimg sprendimui deél
Istaigos dalininko pasitraukimo i$ dalininky susigrazinant jnasg priimti. Kai praneSimas siun¢iamas



registruotu laisku, jis siunc¢iamas korespondencijos adresais, kuriuos dalininkas nurodes Istaigai.
Saukimg i$siuntus elektroniniy ry$iy priemonémis ir i§ dalininko gavus informacijos gavima
patvirtinancig zinutg, Saukimas registruotu laiSku ar jteikimas pasirasytinai gali biiti nevykdomas

17. 18 Istaigos pasitraukian¢iam dalininkui turi biiti uztikrinama jo turtiné teis¢ — dalininkui
privaloma kompensuoti jo jnasa j [staiga, grazint tokio paties dydzio jnasg, kokj dalininkas jnesé j
Istaigg (inasas negali biiti didinamas proporcingai Istaigos sukauptam turtui).

V SKYRIUS
DALININKO TEISIU PERLEIDIMO KITIEMS ASMENIMS TVARKA

18. Dalininkas teises perleisti kitam asmeniui gali dovanodamas jnaSg kitam asmeniui
(netaikoma, jei dalininkas yra valstyb¢ arba savivaldyb¢) arba parduodamas dalininko teises. Esant
daugiau nei vienam dalininkui, apie ketinimg parduoti dalininko teises, iSskyrus valstybés ar
savivaldybés, kaip dalininko, teises, dalininkas turi rastu pranesti Istaigos vadovui (kartu nurodyti
dalininko teisiy pardavimo kaing).

19. Istaigos vadovas per 5 darbo dienas nuo dalininko pranesimo gavimo dienos apie tai [staty
16 punkte nurodytu biidu informuoja kitus Istaigos dalininkus (kartu nurodo dalininka, kuris parduoda
dalininko teises, ir dalininko teisiy pardavimo kaing) ir Jstaty nustatyta tvarka Saukia visuotinj
dalininky susirinkimg sprendimui d¢l [staigos dalininko, kuris pirkty parduodamas dalininko teises,
priimti.

20. Visuotiniame dalininky susirinkime paaiskéjus, kad uz nustatyta kaing dalininko teisiy
neperka né vienas Jstaigos dalininkas, dalininko teises ketinantis parduoti dalininkas gali jas parduoti
kitam asmeniui.

21. Jeigu Jstaigos dalininkas yra vienas asmuo, dalininko teisés parduodamos Sio dalininko
pasirinktam fiziniam ar juridiniam asmeniui, neatliekant [staty 18 — 20 punktuose nurodyty veiksmy.

22. Savivaldybei nuosavybeés teise priklausancios dalininko teisés gali biiti parduotos kitiems
asmenims vieSo aukciono biidu, jeigu Istaiga atitinka Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy
turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo jstatymo 20 straipsnio 10 dalyje nustatytg salyga, Sio
jstatymo 11 dalyje nustatyta tvarka arba perduodamos valstybés ar kitos savivaldybés nuosavybén.

VI SKYRIUS
DALININKU INASU PERDAVIMO JSTAIGAI TVARKA

23. Dalininky jnasai Jstaigai perduodami tokia tvarka:

23.1. pinigai jneSami | Istaigos sgskaita;

23.2. materialusis ir nematerialusis turtas [staigai perduodamas surasius turto perdavimo akta;
akta pasiraSo turtg perduodantis asmuo (steigejas, dalininkas, dalininku tapti pageidaujantis asmuo) ir
Istaigos vadovas. Kartu su perduodamu turtu [staigai pateikiama ir Sio turto vertinimo ataskaita, kuri
turi biti sudaryta ne véliau kaip prie§ 6 ménesius iki turto perdavimo [staigai. Turto vertinimas
atlieckamas perduodamo turto savininko 1€Somis.

VII SKYRIUS
ISTAIGOS ORGANAI

24. Istaigos organai:

24.1. visuotinis dalininky susirinkimas;

24.2. vienasmenis valdymo organas — Istaigos vadovas;

24.3. kolegialuis organai — Stebétojy taryba; Gydymo taryba; Slaugos taryba.
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VIII SKYRIUS
VISUOTINIS DALININKU SUSIRINKIMAS

25. Visuotinio dalininky susirinkimo kompetencija nesiskiria nuo numatytos Viesyjy istaigy
Jstatyme.

26. Visuotinis dalininky susirinkimas Saukiamas ne reciau kaip vieng karta per metus per
keturis ménesius nuo Jstaigos finansiniy mety pabaigos.

27. Visuotinio dalininky susirinkimo iniciatyvos teis¢ turi dalininkai arba [staigos vadovas.
Dalininkas, norintis inicijuoti visuotinj dalininky susirinkimg, pateikia [staigos vadovui praSyma
suSaukti visuotinj dalininky susirinkima.

28. Visuotinj dalininky susirinkimg Saukia Jstaigos vadovas.

29. Visuotinis dalininky susirinkimas Saukiamas Sia tvarka:

29.1. apie Saukiamg visuotinj dalininky susirinkimg Jstaigos vadovas ne véliau kaip pries
14 dieny iki susirinkimo dienos pranesa kiekvienam dalininkui; susirinkimas gali biiti Saukiamas
nesilaikant 14 dieny termino, jeigu su tuo rastiskai sutinka visi dalininkai;

29.2. Saukimas dalininkui siun¢iamas registruotu laiSku arba jteikiamas pasiraSytinai ar
elektroniniy rySiy priemonémis; kai praneSimas siunciamas registruotu laisku, jis siunciamas
korespondencijos adresais, kuriuos dalininkas nurodgs Istaigai; Saukimg iSsiuntus elektroniniy rysiy
priemonémis ir i§ dalininko gavus informacijos gavima patvirtinancig Zinute, Saukimas registruotu
laisku ar jteikimas pasiraSytinai gali buiti nevykdomas;

29.3. pakartotinis visuotinis dalininky susirinkimas Saukiamas ne anksciau kaip po 5 dieny ir
ne véliau kaip po 21 dienos nuo visuotinio dalininky susirinkimo, kuriame nebuvo kvorumo, dienos;
apie pakartotinio visuotinio dalininky susirinkimo datg dalininkai informuojami Jstaty 29.2 papunktyje
nustatyta tvarka.

30. Visuotinis dalininky susirinkimas sprendimus priima esant kvorumui — kai jame dalyvauja
1/2 turiniy Istaigos dalininky, iSskyrus pakartotinj visuotinj dalininky susirinkimg, kuris priima
sprendimus dé¢l nejvykusio visuotinio dalininky susirinkimo darbotvarkés, nesvarbu, kiek tame
susirinkime dalyvavo [staigos dalininky.

31. Visuotinio dalininky susirinkimo sprendimai priimami paprasta visy visuotiniame
dalininky susirinkime dalyvaujanc¢iy dalininky balsy dauguma, iSskyrus Siuos kvalifikuota 2/3
balsy dauguma priimamus sprendimus dél:

31.1. Istaigos reorganizavimo ir reorganizavimo sglygy apraso tvirtinimo;

31.2. Istaigos pertvarkymo;

31.3. Istaigos likvidavimo ar likvidavimo atSaukimo;

31.4. balsy visuotiniame dalininky susirinkime paskirstymo proporcijos pakeitimo.

32. SprendZiamojo balso teise turi visi [staigos dalininkai. Visuotiniame dalininky susirinkime
visi dalininkai turi po vieng balsg.

33. Jeigu [staigos dalininkas yra vienas asmuo, jis vadinamas Istaigos savininku ir jo rastiski
sprendimai prilyginami visuotinio dalininky susirinkimo sprendimams.

IX SKYRIUS
ISTAIGOS VADOVAS

34. Istaigos vadovo kompetencija nesiskiria nuo Viesyjy jstaigy jstatyme numatytosios
kompetencijos.

35. Istaigos vadovas ] pareigas priimamas vieSo konkurso biidu penkeriy mety kadencijai.
Istaigos vadovu tas pats asmuo gali buti skiriamas ne daugiau kaip dvi kadencijas i§ eilés ir ne anksciau
kaip po penkeriy mety nuo paskutinés kadencijos pabaigos, jeigu paskutiné kadencija buvo 1§ eilés
antra.

36. Istaigos vadovo apmokéjimo uz darbg tvarkag nustato Lietuvos Respublikos sveikatos
prieziiiros jstaigy istatymas.

37. Istaigos vadovas priima sprendimus, kurie yra jforminami jsakymais.
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38. Laikotarpiu iki naujo Istaigos vadovo paskyrimo dienos jo funkcijas laikinai, bet ne
ilgiau kaip vienus metus, atlicka visuotinio dalininko susirinkimo paskirtas Istaigos darbuotojas arba
kitas asmuo, su kuriuo jo paskyrimo atlikti Jstaigos vadovo funkcijas laikotarpiui atitinkamai
pakeitiama arba sudaroma darbo sutartis. Siame Jstaty punkte nurodyta darbo sutartj arba sutarties
pakeitimg pasiraSo visuotinio dalininky susirinkimo jgaliotas asmuo.

X SKYRIUS
KOLEGIALUS ORGANAI

39. Stebétojy tarybos sudétis 5 mety kadencijai nustatoma vadovaujantis Lietuvos
Respublikos sveikatos prieziiiros jstaigy jstatymo nuostatomis.

40. Stebétojy tarybos narys gali atsistatydinti i$ savo pareigy kadencijai nepasibaigus apie tai
rastu jspejes stebétojy tarybg ir jj delegavusig institucija.

41. Stebétojy tarybos narys gali biiti atSauktas 1§ stebétojy tarybos:

41.1. jo rastiSku praSymu;

41.2. Istaigos ar institucijos, delegavusios savo atstova i stebétojy tarybg, sprendimu;

42. Vietoj atsistatydinusio ar atSaukto stebétojy tarybos nario jj skyrusi institucija skiria nauja
narj.

43. Stebétojy tarybos kompetencija:

43.1. analizuoti Istaigos veikla;

43.2. i8klausyti ir jvertinti Istaigos direktoriaus parengta metinés veiklos ataskaita;

43.3. suderinti Jstaigos direktoriaus pateikta darbuotojy darbo apmokéjimo tvarka;

43.4. kitos kompetencijos, numatytos Lietuvos Respublikos sveikatos prieziiiros jstaigy
jstatyme.

44. Stebétojy tarybos susirinkimai Saukiami ne re¢iau kaip kartg per metus stebétojy tarybos
nariy arba [staigos direktoriaus iniciatyva. Posédziy laika ir vietg nustato stebétojy tarybos pirmininkas.
Apie posédZio vieta ir laika stebétojy tarybos pirmininkas praneSa stebétojy tarybos nariams
elektroninémis priemonémis, pateikdamas numatomy nagrinéti klausimy sarasg ir esant poreikiui
medZziagg apie numatytus nagrinéti klausimus.

45. Stebétojy tarybos sprendimai priimami paprasta balsy dauguma. Jei balsai pasiskirsto po
lygiai, lemia stebétojy tarybos pirmininko balsas. Stebétojy tarybos sprendimai yra teiséti, jei juos
priimant dalyvauja daugiau kaip pusé jos nariy.

46. Su stebétojy tarybos nariais darbo sutartis nesudaroma, uz darba stebétojy
taryboje neapmokama.

47. Gydymo taryba:

47.1. gydymo tarybos sudarymas ir darbo organizavimas:

47.1.1. Istaigos gydymo taryba sudaroma i§ Istaigos gydomgja ir diagnostine veikla
uzsiimanciy padaliniy gydytojy. Kiekvienas gydomaja ir diagnostine veikla uzsiimantis padalinys,
paprasta balsy dauguma iSrinkto j gydymo tarybg gydytojo kandidattirg pateikia Istaigos direktoriui.

Kiekvienas gydomaja ir diagnostine veikla uzsiimantis padalinys paprasta balsy dauguma,
likus trims ménesiam iki gydymo tarybos kadencijos pabaigos, organizuoja kandidaty j gydymo taryba
atrankg. Atranka laikoma jvykusi jeigu joje dalyvavo daugiau kaip pusé Istaigos padalinio gydytojy.

47.1.2. Jstaigos direktorius jsakymu tvirtina gydymo tarybos sudét] pagal pateiktas
kandidatiiras ir jos darbo reglamentg.

47.1.3. gydymo tarybos nariai renkami 5 (penkeriems) metams. Gydymo tarybos narj gali
atSaukti jj iSrinkes padalinys. AtSaukimas galimas jeigu jj raStu palaiko daugiau kaip pusé [staigos
padalinio, delegavusio gydymo tarybos narj, gydytojai.

47.1.4. gydymo tarybos narys gali atsistatydinti i§ savo pareigy kadencijai nepasibaigus apie
tai rastu jspéjes gydymo tarybg ir istaigos vadova. Tokiu atveju Istaigos padalinys, kurio narys buvo
atSauktas ar atsistatydino, turi deleguoti naujg kandidatg j gydymo taryba.

47.2. gydymo tarybos kompetencija:

47.2.1. svarstyti asmens sveikatos priezitiros organizavimo ir tobulinimo klausimus;
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47.2.2. periodiskai rengti klinikines konferencijas ir seminarus;

47.2.3. svarstyti naujy asmens sveikatos prieziliros technologijy bei pirmaeilés jrangos
Jsigijimo klausimus;

47.2.4. analizuoti gydymo kokybe ir klaidas;

47.2.5. tikrinti Jstaigos direktoriaus jsakymy ir nurodymy vykdyma, kaupti ir analizuoti
Istaigos struktiiriniy padaliniy bei atskiry darbuotojy pasitilymus ir rekomendacijas;

47.2.6. analizuoti specialisty dalykinés kvalifikacijos biikle ir teikti Istaigos direktoriui
pasitilymus dél butinyjy specializacijy kvalifikacijos kelimo ir tobulinimo;

47.2.7. svarstyti strukttriniy padaliniy darbo organizavimo ir veiklos rezultatus, atsizvelgiant
| statistinius ir ekonominius duomentis ir rodiklius;

47.2.8. organizuoti sveikatos prieziiiros specialybiy studenty praktika, teikti pasitilymus jai
tobulinti;

47.2.9. nagrinéti pacienty skundus, susijusius su sveikatos prieziiiros paslaugy kokybe ir
priimti sprendimus;

47.2.10. nagrinéti sanitarinio epidemiologinio reZzimo problemas, analizuoti tyrimy ir gydymo
plany vykdyma, sutartiniy jsipareigojimy bei programy vykdymga, svarstyti medicininés
dokumentacijos pildymo kokybés klausimus;

47.2.11. teikti rekomendacinio pobiuidzio pasiiilymus Jstaigos direktoriui. Jei Jstaigos
direktorius su pasitlymu nesutinka, gydymo taryba savo pasiiilyma gali pateikti [staigos Savininkui;

47.2.12. svarstyti kitus aktualius Jstaigos veiklai klausimus;

47.3. gydymo tarybos nariai renkasi j posédzius ne reciau kaip 1 kartg per ketvirtj. Atsiradus
skubiy problemy ar klausimy, gali biiti kvieciami neeiliniai posédziai;

47.4. gydymo tarybos nariai turi teis¢ gauti detalig informacija apie svarstoma klausima,
pareiksti savo nuomong bei pasitilymus svarstoma tema;

47.5. gydymo tarybos nariai privalo dalyvauti posédziuose;

47.6. gydymo taryba ir atskiri nariai teikia tik kompetentingus, atitinkancius Lietuvos
Respublikos teisés akty reikalavimus pasitilymus ir rekomendacijas;

47.7. su gydymo tarybos nariais darbo sutartis nesudaroma, uz darbg gydymo
taryboje neapmokama;

47.8. gydymo tarybos nariai uz savo veiklag gydymo taryboje atsako drausmine ir
administracine tvarka, pagal darbo teis¢ reglamentuojancius teisés aktus.

48. Istaigos Slaugos taryba (toliau — slaugos taryba):

48.1. slaugos tarybos sudarymas ir darbo organizavimas:

48.1.1. slaugos taryba sudaroma i$ Istaigos padaliniy slaugytojy.

Kiekvienas gydomaja ir diagnostine veikla uZsiimantis padalinys paprasta balsy dauguma,
likus trims ménesiam iki slaugos tarybos kadencijos pabaigos, organizuoja kandidaty j slaugos taryba
atrankg. Atranka laikoma jvykusi jeigu joje dalyvavo daugiau kaip pusée Istaigos padalinio slaugytojy.
ISrinkto j slaugos tarybg slaugytojo kandidatiira pateikiama Jstaigos direktoriui.

48.1.2. Istaigos direktorius jsakymu tvirtina slaugos tarybos sudétj pagal pateiktas
kandidatiiras ir jos darbo reglamentg.

48.1.3. slaugos taryba paprastu balsavimu iSrenka slaugos tarybos pirmininka.

48.1.4. slaugos tarybos nariai renkami 5 (penkeriems) metams. Slaugos tarybos narj gali
atSaukti jj iSrinkgs padalinys. AtSaukimas galimas jeigu jj rastu palaiko daugiau kaip pusé Istaigos
padalinio, delegavusio slaugos tarybos narj, slaugytojy.

48.1.5. slaugos tarybos narys gali atsistatydinti i§ savo pareigy kadencijai nepasibaigus apie
tai raStu jspé€jes slaugos tarybg ir jstaigos vadova. Tokiu atveju Istaigos padalinys, kurio narys buvo
atSauktas ar atsistatydino, turi deleguoti nauja kandidata j slaugos taryba.

48.1.6. slaugos tarybos posédzius organizuoja pirmininkas, o jam nesant - pirmininko
pavaduotojas.

48.2. slaugos taryba sudaroma Istaigos direktoriaus jsakymu i§ JIstaigos padaliniy ir filialy
slaugos specialisty. Slaugos tarybai pirmininkauti negali [staigos direktorius, direktoriaus
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pavaduotojas, padalinio ir filialo vadovas. Slaugos taryba savo darbg organizuoja pagal Istaigos
direktoriaus patvirtintg reglamentg. IS slaugos tarybos narys atSaukiamas Jstaigos direktoriaus jsakymu;

48.3. slaugos tarybos kompetencija:

48.3.1. svarstyti pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus;

48.3.2. organizuoti slaugos studenty praktika, teikti pasiiilymus jai tobulinti;

48.3.3. nagrinéti pacienty skundus, susijusius su slaugos kokybe, ir priimti sprendimus;

48.3.4. svarstyti kitus aktualius su slauga susijusius klausimus;

48.3.5. slaugos taryba svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobidzio
pasiiilymus Jstaigos direktoriui. Jei Istaigos direktorius su pasiiilymu nesutinka, slaugos taryba savo
pasitlymg gali pateikti Istaigos Savininkui;

48.4. slaugos tarybos nariai renkasi j posédzius ne reciau kaip 1 per ketvirtj. Atsiradus skubiy
problemy ar klausimy, gali buti kvieciami neeiliniai posédziai;

48.5. slaugos tarybos nariai turi teis¢ gauti informacijg apie svarstomg klausima, pareiksti savo
nuomong bei pasiiilymus svarstoma tema, susipazinti su slaugos personalo darbu [staigos padaliniuose;

48.6. slaugos tarybos nariai privalo dalyvauti slaugos tarybos posédziuose, laiku ir atsakingai
vykdyti slaugos tarybos nutarimus;

48.7. slaugos tarybos nariai atsakingi uz nutarimy, priimty slaugos tarybos posédziy metu,
vykdyma ir informacijos perdavimg atsakingiems asmenims.

48.8. slaugos tarybos nariai uz savo veikla slaugos taryboje atsako drausmine ir administracine
tvarka, pagal darbo teis¢ reglamentuojancius teisés aktus.

XI SKYRIUS
PADALINIU, FILIALU VADOVU IR SVEIKATOS PRIEZIUROS
SPECIALISTU PRIEMIMO I DARBA TVARKA

49. Istaigos padaliniy ir filialy vadovai | darbg priimami vieSo konkurso biidu. Viesaj;
konkursa organizuoja ir jo nuostatus tvirtina Jstaigos direktorius. [staigos padaliniy ir filialy vadovais
gali buti asmenys, kurie atitinka Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintus
kvalifikacinius reikalavimus.

50. Istaigos, jos padaliniy ir filialy vadovai, Istaigos sveikatos prieziiiros specialistai j darbg
priimami ir i§ darbo atleidziami Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka ir pagrindais.
Sveikatos prieziiiros specialistai privalo turéti atitinkamg profesing kvalifikacijg jrodant; dokumenta,
suteikiantj teise dirbti darba, j kurj specialistas priimamas.

XIT SKYRIUS
FILTIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO IR JU VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA

51. Sprendimus steigti Istaigos filialus ir atstovybes, nutraukti jy veikla priima Visuotinis
dalininky susirinkimas, filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina [staigos vadovas.

XIII SKYRIUS
ISTAIGOS TURTAS IR LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA

52. Istaigos turtg sudaro ilgalaikis materialusis turtas, turtas, gautas kaip labdara ar parama,
turtas, gautas pagal testamenta, finansiniai iStekliai ir kitas, su [staigos veikla susijes teisétai jgytas
turtas.

53. Istaigos €8y saltiniai:

53.1. privalomojo ir savanoriskojo sveikatos draudimo fondo léSos pagal sveikatos priezitiros
istaigy sutartis su Valstybine ligoniy kasa ar savanoriskojo sveikatos draudimo jstaigomis;

53.2. Istaigos savininko skirtos léSos;



53.3. valstybés ir Savivaldybés biudzety tiksliniai asignavimai;

53.4. valstybés ir Savivaldybés sveikatos fondy léSos, skirtos sveikatos programoms
finansuoti;

53.5. Europos Sajungos struktiiriniy fondy, valstybés investicijy programy 1ésos;

53.6. Lietuvos ir kity fondy asignavimai;

53.7. 1€Sos, gautos i$ fiziniy ir juridiniy asmeny pagal sutartis uz suteiktas mokamas paslaugas
ar sutartinius darbus;

53.8. 1€S0s, gaunamos kaip parama, dovana, taip pat 1€Sos, gautos pagal testamenta;

53.9. skolintos 1éSos;

53.10. pajamos uz parduotg ar iSnuomotg nuosava [staigos turta;

53.11. 1éSos uz teisés akty nustatytas mokamas paslaugas;

53.12. kitos teisétai jgytos 1€Sos.

54. Kiekvienais finansiniais metais Jstaiga sudaro i§ valstybés ir Savivaldybés biudzety,
Privalomojo sveikatos draudimo fondo bei valstybés ir Savivaldybés sveikatos fondy gaunamy 1ésy
iSlaidy samatg. ISlaidy samatg tvirtina Istaigos direktorius. IS kity Saltiniy gaunamy 1éSy islaidy
samata rengiama, jeigu to reikalauja Sias 1éSas teikiantys subjektai.

55. Lésas, gautas kaip parama, taip pat pagal testamenta, [staiga naudoja labdaros ar paramos
teikéjo arba testatoriaus nurodymu §iuose jstatuose numatytai veiklai. Sios 1é3os ir 1é3os, gautos i3
valstybés ir Savivaldybés, laikomos atskiroje [staigos 1€y saskaitoje.

56. Istaigos pajamos paskirstomos tokia tvarka:

56.1. Istaigos jstatuose numatytai veiklai ir jsipareigojimams vykdyti;

56.2. jstatymy numatytiems biudzeto mokesciams;

56.3. Istaigos personalo kvalifikacijai tobulinti;

56.4. naujoms sveikatos priezitiros technologijoms jsigyti ir jdiegti;

56.5. patalpy remontui ir prieziiirai;

56.6. Istaigos darbuotojy kultiirinéms ir socialinéms reikméms;

56.7. Istaigos darbuotojy paskatinimo premijoms ir materialinei pagalbai nelaimés atveju.

57. Istaiga gauty pajamy negali skirstyti savininkui.

58. Istaigos 1¢Sos gali buti naudojamos Siuose jstatuose numatytai ir jstatymy neuzdraustai
veiklai.

59. Istaiga ilgalaikj materialyjj turta gali parduoti, kitaip perleisti, iSnuomoti, jkeisti, taip pat
laiduoti ar garantuoti juo kity subjekty prievoliy jvykdyma, tik rastu leidus steigéjui (savininkui)
Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka.

60. Istaiga jai pagal patikéjimo sutart] perduotg Savivaldybés turtg gali nuomoti arba perduoti
panaudai Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

XIV SKYRIUS .
ISTAIGOS FINANSINE VEIKLOS KONTROLE

61. Istaigos atlieckamy paslaugy valstybine finansing, iiking ir kitg veiklos kontrole atlieka
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka numatytos institucijos ir jstaigos.

62. Finansing apskaita [staigoje tvarko vyriausiasis finansininkas arba jo funkcijas gali atlikti
pagal sutart] kitas juridinis asmuo ar juridinio asmens teisiy neturinti jmoné.

63. Istaigos finansinei veiklai kontroliuoti bei metinés iikinés ir finansinés veiklos
patikrinimui atlikti renkamas revizorius arba auditorius (audito jimoné). Taip pat dalininko (savininko)
pavedimu [staigg gali audituoti savininko audito tarnyba.

64. Revizoriaus skyrimo tvarkg ir darbo reglamenta nustato [staigos savininkas.
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XV SKYRIUS
DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO
DALININKAMS TVARKA

65. Dalininko rastisku arba elektroninémis priemonémis pateiktu reikalavimu ne véliau kaip
per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo dienos JIstaigos dokumentai jam pateikiami susipazinti Istaigos
darbo valandomis jos buveingje ar kitoje Istaigos vadovo nurodytoje vietoje, kurioje dokumentai yra
saugomi. Siy dokumenty kopijos dalininkui gali baiti siundiamos registruotu laisku adresu, kurj
dalininkas nurodgs [staigai, arba jteikiamos pasiraSytinai ar elektroniniy rySiy priemonémis.
Dokumenty kopijas iSsiuntus elektroniniy ry$iy priemonémis ir i§ dalininko gavus informacijos gavima
patvirtinancig zinute, dokumenty kopijy siuntimas registruotu laisku ar jteikimas pasiraSytinai gali biiti
nevykdomas.

66. Jstaigos dokumentai, jy kopijos ar kita informacija dalininkams pateikiama neatlygintinai.

XVI SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA, ISKAITANT IR VIESUS PRANESIMUS,
PATEIKIMO VISUOMENEI TVARKA

67. Kai [staigos praneSimai turi biiti paskelbti vieSai, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nustatyta tvarka skelbiami Juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidziamame elektroniniame leidinyje
vieSiems praneSimams skelbti ir Jstaigos internetiniame puslapyje www.druskligonine.lt arba vietinéje
spaudoje, ir (arba) www.facebook.com/druskininkuligonine.

68. Kita informacija, kuri pateikiama visuomenei ir kurig nustato visuotinis dalininky
susirinkimas, skelbiama Istaigos interneto svetaingje ir Jstaigos naudojamose socialinio bendravimo
interneto svetainése.

69. Tretiesiems asmenims turi biiti sudarytos salygos su Jstaigos veiklos ataskaita ir kita
visuomenei pateikiama informacija susipaZzinti [staigos buvein¢je [staigos darbo valandomis.

XVII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

70. Istaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytos VieSyjy jstaigy jstatyme.

71. Istaiga reorganizuojama, pertvarkoma arba likviduojama Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso, VieSyjy istaigy istatymo, Lietuvos Respublikos sveikatos prieziiiros jstaigy jstatymo
nustatyta tvarka.

72. Istaigos veiklos ir valdymo klausimai, neaptarti Siuose jstatuose, sprendziami
vadovaujantis Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos viesyjy jstaigy jstatymu,
kitais Lietuvos Respublikos jstatymais ir teisés aktais.




